Danske Universiteter

Uddannelses- og Forskningsministeriet

Hegring over udkast til bekendtggrelse om talentinitiativer samt forskellige andre
bekendtggrelser

Danske Universiteter takker for ovennaevnte udkast, som er modtaget i hgring fra
Uddannelses- og Forskningsministeriet den 19. december 2014.

Udkastet har vaeret sendt i hgring hos universiteterne.

Danske Universiteter har modtaget svar fra Kgbenhavns Universitet, Aarhus Universi-
tet, Syddansk Universitet, Aalborg Universitet, Danmarks Tekniske Universitet og
Copenhagen Business School.

Danske Universiteter finder det generelt positivt, at der med talentbekendtggrelsen
tilvejebringes en hjemmel til, at universiteterne kan tilbyde saerligt talentfulde stude-
rende ekstra ECTS-givende forlgb. Danske Universiteter takker desuden for Uddan-
nelses- og Forskningsministeriets indledende dialog med universiteterne omkring
udformningen af den nye bekendtggrelse. Universiteterne bidrager ogsa fremover
meget gerne med relevant input i forhold til det Isbende lovarbejde.

| forhold til det nzermere indhold af talentbekendtggrelsen finder Danske Universite-
ter det fortsat problematisk, at den ekstra undervisningsindsats, som de gnskede
talentforlgb vil ngdvendiggare, ikke finansieres. Dermed er der, dels en risiko for at
sadanne forlgb kun vil blive udbudt i meget begraenset omfang, dels at universiteter-
ne kan blive tvunget til at tage midler fra de ordinaere uddannelsesforlgb. Det fore-
kommer ikke hensigtsmaessigt.

Med henblik pa den foresidede finansieringsmodel for talentforlgb til elever fra ung-
domsuddannelserne, finder Danske Universiteter det bekymrende, at der brydes
med det logiske princip om, at tilskuddet tilfalder den institution, der har haft under-
visningsaktiviteten. Hvis tilskuddet i stedet skal tilfalde den meritgivende institution,
vil det give et noget uklart incitament for at udbyde sadanne talentforlgh.

Danske Universiteter bemaerker desuden, at det foresldede krav om, at de studeren-
de kun kan feerdigggre talentforlgb, hvis de gennemfgrer inden for normeret studie-
tid, vil have uhensigtsmaessige konsekvenser. Universiteterne har forstdelse for, at
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talentforlgb skal tilrettelaegges, siledes at de studerende generelt gennemfgrer pa
normeret tid, men der er nogle grupper studerende, som pa baggrund af denne be-
stemmelse ma forventes at blive hindret i at deltage i talentforlgb. Det geelder ek-
sempelvis i forhold til forskningsaret pa medicin- og tandleegestudierne, som i denne
kontekst ikke vil kunne fa anerkendt dette som ekstracurriculaer aktivitet. Det geelder
ogsa for talentforlgb, der retter sig mod rekruttering af internationale talenter, hvor
det forekommer urimeligt at skulle udskrive denne gruppe studerende, hvis de bliver
forsinket af den ene eller anden arsag.

Derudover er Danske Universiteter betaenkelig ved, at det i fremsendte udkast til
talentbekendtggrelse fremgar, at en udmaerkelse pa eksamensbeviset forudsaetter,
at eksaminator og censor begge indstiller det afsluttende speciale til en fagkyndig
komité. Danske Universiteter henstiller til, at en udmaerkelse snarere bgr bero pa en
"helhedsvurdering af den studerendes faglige niveau” (som det fremgar af lovforsla-
gets afsnit 3.1.2) frem for at veere bundet op pa den studerendes afsluttende speciale
eller afsluttende projekt.

Der henvises til universiteternes individuelle hgringssvar for yderligere bemaerknin-
ger.

Med venlig hilsen\

Rektor Ralf Hemmingsen
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