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National dimittendundersggelse

Universiteterne har i mange ar arbejdet malrettet med at udvikle dimittendundersg-
gelser, der blandt andet kan bruges som et vaesentligt redskab i udviklingen af ud-
dannelsernes indhold. Dermed har universiteterne sikret sig et solidt grundlag til
denne udvikling, og samtidig leves der op til Loven om akkreditering af videregiende
uddannelser, hvor det i bekendtggrelsen hedder:

”... at dimittendernes beskaeftigelsessituation og udviklingen pd det danske arbejds-
marked Ipbende monitoreres, og at resultaterne herfra systematisk vurderes med
henblik pd naermere fastleeggelse af, hvorndr beskaeftigelsessituationen giver anled-
ning til seerskilte initiativer.” (Fra Bekendtg@relse om akkreditering af videregdende
uddannelsesinstitutioner og godkendelse af nye videregdende uddannelser).

Universiteterne tilrettelaegger deres dimittendundersggelserne forskelligt, sa de pas-
ser til det enkelte universitets struktur og organisering. Dette sker for at sikre, at un-
derspgelserne sker sa taet som muligt pa de faglige miljger og deres dimittender.

For at fa bedst muligt udbytte af dimittendundersggelserne er det vigtigt, at disse
udarbejdes i teet kontakt med de enkelte faglige miljger. Dette giver undersggelses-
resultater, der matcher konkrete aspekter og problemstillinger ved en uddannelse,
som efterspgrges belyst af det faglige miljg. Dermed forankres resultaterne af under-
spgelserne i de lokale kvalitetsprocesser, hvor de ggr mest gavn.

Universiteterne har iszer oplevet store udfordringer med at fa en tilstrazkkelig stor
andel af dimittenderne til at svare pa dimittendundersggelserne. Derfor har universi-
teterne arbejdet malrettet med at holde kontakt til sine alumner for at sikre sa hgj en
svarprocent som muligt. Dimittendundersggelserne er en vigtig del af universiteter-
nes generelle kontakt til alumner, og dimittenderne svarer i meget hgjere grad, hvis
de holdes i kontinuerlig kontakt med universitet.

Danske Universiteter vil af fglgende grunde advare imod, at ministeriet etablerer en
national dimittendundersggelse:

1. Hvis universiteterne fremover skal tilkgbe supplerende spgrgsmal i ministeri-
ets undersggelse fremfor selv at gennemfgre dimittendundersggelser, vil der
veere leengere mellem undersggelsens indsamlere og de, der skal bruge resul-
taterne i det daglige arbejde i de faglige miljger.



2. Ydermere vil det betyde, at en vaesentlig og vigtig dialog mellem universitet
og dimittend fjernes fra universitetet og i stedet bliver en dialog mellem mi-
nisterium og dimittend. Tilkgb af spgrgsmal i ministeriets undersggelse vur-
deres af ovenstaende grunde derfor som uattraktivt for universiteterne.

3. Flere forskellige undersggelser sendt til den samme dimittend kan medfgre
et betydeligt fald i svarprocenterne for disse undersggelser. At ministeriet
ogsa vil have svar fra dimittenderne, kan derfor betyde, at universiteterne
skal arbejde endnu hardere for at fa resultater med brugbare svarprocenter.

Det er Danske Universiteters vurdering, at det for alle parter vil veere betydeligt enk-
lere og mere brugbart, hvis ministeriet vil formulere nogle fa centrale kernespgrgs-
mal, som universiteterne derefter patager sig at medtage i deres egne dimittendun-
dersggelser.
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