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Forord

Keere leeser

Dette er den tiende udgave — og dermed
en jubileeumsudgave - af "Tal om de
danske universiteter”. Den arlige pub-
likation har medvirket til at formidle og
illustrere aktuelle tendenser inden for
uddannelse, forskning, beskeeftigelse,
studiemobilitet og universiteterne som
institutioner, ogiar er ingen undtagelse.

Publikationen samler tal fra flere for-
skellige kilder. For eksempel fra Danske
Universiteters eget statistiske bered-
skab, fra OECD, fra Akademikerne og
fra Uddannelses- og Forskningsmini-
steriet. Med dette udvalg af det omfat-
tende, statistiske materiale, der findes
pa omradet, gnsker vi at give et indblik
iuniversiteternes ressourcer, vilkar og
resultater anno 201s.

”~

Vi ser jeevnlig og grundig dokumenta-
tion om universitetssektoren som en
del af den dbenhed, der giver grundlag
for en god dialog med omverdenen.

Siden fgrste udgivelse har ambitionen
med denne arlige publikation veeret at
introducere leeserne til sektoren, veekke
nysgerrighed og leegge data og tal frem
i et overskueligt og forstaeligt format.

Vi haber naturligvis, at leeserne synes,
det er lykkedes ogsa med denne jubilee-
umsudgave. Men Danske Universiteter
og dets sekretariat stdr som altid til
radighed, hvis leesningen skulle give
anledning til spgrgsmal eller behov for
uddybende bemeerkninger.

Anders Bjarklev
Formand for Rektorkollegiet
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Uddannelse

Bacheloroptag

Universiteterne optog i 2015 i alt 31.704
studerende i fgrste runde af den koordi-
nerede tilmelding. Dette er et udtryk for,
at universiteterne samlet set har haft
et stabilt optag gennem de sidste tre
ar, men det deekker ogsa over en reekke
bevzegelser imellem universiteternes
uddannelser.

Der blev optaget 111 feerre pa univer-
siteternes bacheloruddannelser, men
190 flere pa universiteternes diplomin-
genigruddannelser. I alt blev der optaget
28.708 studerende pa bacheloruddan-
nelserne og 2.996 pa universiteternes
professionsbacheloruddannelser.

Hvad angar bacheloruddannelserne har
tendensen veeret et stigende optag pa
det tekniske omréde (ingenigrviden-
skab) og et fald inden for humaniora.
Begge tendenser ligger i forleengelse
af udviklingen fra aret fgr. Sdledes er

optaget pa humaniora faldet med 657
studerende siden 2013, svarende til 7,5%,
mens optaget pa de tekniske uddannel-
ser er steget med 173 studerende, sva-
rende til 6,7% over samme periode.

Tendensen er generelt, at naturviden-
skab og det tekniske omrade fylder
mere. I 2006 udgjorde de to fagomrader
tilsammen 20,2% af de optagne, mens
de i 2015 udger 27,1%. Samfundsviden-
skab star dog stadig for den stgrste
andel af optaget med 36,5% i 2015.

Ifglge Uddannelses- og Forskningsmini-
steriet fik 4.592 kvalificerede ansggere
afvist deres ansggning om optagelse pa
en af universiteternes bacheloruddan-
nelser. Dette er en markant stigning i
forhold til 2014, hvor 3.898 kvalificere-
de ansggere blev afvist. Stigningen har
iseer veeret tydelig i antallet af afviste
til de samfundsvidenskabelige bache-

Fig. 1. 30. juli-optag pa universiteternes bacheloruddannelser, 2007-2015
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Kilde: Den Koordinerede Tilmelding (ekskl. universiteternes professionsbacheloruddannelser)

Fig. 2. Optagne pa universiteternes kandidatuddannelser, 2007-2014
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Kilde: Universiteternes Statistiske Beredskab (tabel F)

loruddannelser, hvor over 400 flere blev  ca. 3-4 ars forskydning. I 2014 blev der
afvisti 2015 end i 2014. optaget 24.834 studerende pa universi-
teternes kandidatuddannelser, hvilket

Kandidatoptag er en mindre stigning i forhold til 2013.

I forleengelse af et gget optag pa bachelo-
ruddannelserne er optaget pa kandidat-
uddannelserne steget tilsvarende med

De enkelte hovedomraders andel af
kandidatoptaget afspejler generelt set
bacheloroptaget.

Fig. 3. Rekruttering til universiteternes kandidatuddannelser, 2014
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Kilde: Universiteternes Statistiske Beredskab (tabel F)

I Udover universiteterne udbyder en raekke kunstneriske institutioner bacheloruddannelser. Disse optog
i 2015 553 studerende.

2 Bemeerk at stigningen i kandidatoptaget pd sundhedsvidenskabelige uddannelser i 2014 til en vis grad
skyldes omstruktureringer pa Kgbenhauvns Universitet, hvor en reekke uddannelser er blevet lagt ind under
det sundhedsvidenskabelige fakultet i stedet for det naturvidenskabelige.



Fig. 4. Universitetsbachelorernes overgang til kandidatuddannelse,

dimittendargang 2014
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Kilde: Danmarks Statistik

I 2013 besluttede universiteterne at
opggre uddannelsesbaggrunden for de
optagne pa kandidatuddannelserne for
at imgdekommer den stigende interes-
se for mobilitet i uddannelsessystemet
og for at belyse overgangsmgnstrene
mellem bachelor- og kandidatuddan-
nelserne.

I 2014 kom 42% af de optagne pa kan-
didatuddannelserne med en bachelor
eller professionsbachelor fra en anden
institution end den, de startede en
kandidatuddannelse pa. Ca. 11% af de
optagne pa kandidatuddannelserne har
en baggrund fra en professionsbache-
loruddannelse - iszer pad humaniora og
teknik- og naturvidenskab har mange
den baggrund.

Langt de fleste akademiske bachelorer
fortseetter pa en kandidatuddannelse.
84,4% af de studerende, der fuldfgrte
deres bachelorgrad i studiearet 2013-
14, var i gang med en kandidatuddan-
nelse i 2014, mens godt én procent er

pabegyndt en kandidatuddannelse og
er stoppet igen.

Den hgje overgang kan heenge sammen
med, at der i mange sektorer ikke er tra-
dition for at anseette bachelorer pa det
danske arbejdsmarked.

I forhold til uddannelsernes forlgb er
gennemfgrselsprocenter en vigtig fak-
tor for at vurdere uddannelsernes evne
til at fastholde de studerende igennem
et helt forlgb. Bade bachelor- og kandi-
datuddannelser har paene gennemfgrel-
sesprocenter — generelt svagt stigende
siden 2003. Tendensen var dog svagt fal-
dende i en &rraekke efter 2008. Dette er
formodentlig begrundet i finanskrisen
og den deraf afledte vanskelige beskaef-
tigelsessituation for dimittender. Det
skal i gvrigt bemezerkes, at studerende
der ikke gennemfgrer deres bachelor-
eller kandidatuddannelse, kan veere
studieskiftere, som senere gennemfg-
rer en anden videregdende uddannelse.

Fig. 5. Gennemfgrelsesprocenter pa universiteternes bachelor- og kandidatud-

dannelser, 2004-2014
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Kilde: Undervisningsministeriets databank (akademiske bacheloruddannelser og delte kandidat-

uddannelser).

Der har veeret en stigning i antallet af
feerdiguddannede bachelorer og kandi-
dater som fglge af, at optaget generelt

er vokset og at gennemfgrelsesprocen-
terne har veeret stabile. Dog betgd et
fald i optaget i 2008 et fald i bachelor-

Fig. 6. Bachelor- og kandidatproduktion fordelt pa hovedomrader, 2007-2014
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Kilde: Universiteternes Statistiske Beredskab (tabel F)



Fig. 7. Gennemsnitslig studietid (mdr.) for bachelor- og kandidatdimittender,

2004-2014
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Kilde: Undervisningsministeriets databank (akademiske bacheloruddannelser og delte kandidat-

uddannelser).

produktionen 3-4 ar senere, men siden
er antallet af dimittender steget.

I 2014 blev der uddannet 17.212 bache-
lorer og 17.236 kandidater fra de danske
universiteter. Fordelingen af dimitten-
derne har veeret stabil over en arrsekke.
I 2014 kom ca. 36,5% af kandidaterne
fra naturvidenskabelige, tekniske eller
sundhedsvidenskabelige uddannelser.

Hvad angar gennemfgrselstid efterspgr
ges det fra flere sider, at studerende bli-

ver hurtigere feerdige. Det har bl.a. fgrt
til tiltag som sendringer i SU-systemet
og en studiefremdriftsreform. Tallene
viser, at der i mange ar har veeret en ten-
dens til, at feerdigggrelsestiderne er fal-
det. Siden 2003 er gennemfgrselstiden
for bachelorer saledes faldet med ca. 4
maneder og for kandidater ca. 6 mane-
der, og dette er vel og meerke inden de
nyere politiske tiltag for alvor har kun-
net have en effekt.

Fig. 8. Forventet uddannelsesniveau 25 ar efter 9. klasse, pct. af argang 1990-

2014
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Fig. 9. Tilgang og tildelte ph.d.-grader fordelt pa hovedomrader, 2007-2014
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Tilgang

Indtil 2015 var det en politisk malseet-
ning, at 25% af en ungdomsargang skulle
have en lang, videregdende uddannelse
og samlet set 60% af en ungdomsargang
en videregdende uddannelse. Denne
politiske malseetningen kan afleeses i
udviklingen over mange ar. Profilmodel-
len anvendes til at vurdere den aktuelle
uddannelsesadfzerd. Den sidste kgrsel
viser, at 62% af en ungdomsargang for-
ventes at fa en videregaende uddannel-
se, 0g 28% af en ungdomsargang en lang
videregdende uddannelse - et fald pa
knap 2 procentpoints i forhold til 2013.

De sidste otte ar har vist en markant
stigning i tilgangen til ph.d.-uddan-
nelserne. Det skyldes iseer Globali-
seringsaftalen fra 2006, hvor det blev
aftalt stort set at fordoble tilgangen til
ph.d.-uddannelsen til et arligt optag pa
ca. 2.400 i 2010. Den malseetning blev
indfriet. Tilgangen har veeret stabil
siden 2010.

Tildelte ph.d.-grader

Antallet tildelte ph.d.-grader steg endnu
engang i 2014 til 2.136 - dette afspejler
optaget til ph.d.-uddannelserne 3-4 ar
tidligere, altsd i 2010-11, hvor optaget
toppede. P4 den baggrund kan det for-
ventes, at udviklingen nu flader ud, og
at stigningen enten stopper i 2015 eller
aftager markant.

I modsaetning til bachelor- og kandidat-
uddannelserne, hvor samfundsviden-
skab er det dominerende hovedomrade,
sa er teknik og naturvidenskab det stgr-
ste omrade inden for ph.d.-uddannelser.
Cirka halvdelen af alle tildelte ph.d.-gra-
der i 2014 14 inden for dette hovedom-
rdde. Hvis man leegger sundhedsviden-
skab oven i, sa stod de traditionelt "vade”
omrader samlet set for 83% af de tildelte

ph.d.-grader i 2014, mens samfundsvi-
denskab og humaniora til sammen stod

for de sidste 17%.
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Forskning

Fig. 10. Forskningsinvesteringer i pct. af BNP, 2011 eller senest tilgaengelige ar
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Kilde: Forskningsbarometer 2013 (figuren inkluderer lande, der investerer mere end 1,5% af BNP i

forskning og udvikling)

12006 blev der indgéet en politisk aftale
om at gge de offentlige investeringer i
forskning til mindst 1% af BNP. Aftalen
hang sammen med en feelles europae-
isk malseetning om, at landene i EU i
2010 skulle investere mindst 3% af BNP
i forskning og udvikling, heraf en tred-
jedel via offentlige investeringer.

Malseetningen har haft stor betydning
for udviklingen over de seneste ar. Den
har fgrt til, at Danmark er blevet det
EU-land, som p.t. investerer tredjemest
i forskning i pct. af BNP. Som det ses af
figuren, er det ikke kun inden for EU, at
Danmark har ligget godt — ogsa i sam-
menligning med de gvrige OECD-lande
har Danmark rangeret hgjt i forhold til
investeringer i forskning.

Det skal dog bemeerkes, at der i efter-
aret 2015 er udmeldt en beskeering af
den offentlige forskningsfinansiering

pé 1,4 mia i 2016. Som udgangspunkt
kan man dermed ikke forvente samme
placering fremover.

Af figur 11 fremgar det imidlertidig,
at de danske forskningsinvesteringer
halter et stykke efter de fgrende forsk-
ningsregioner. Sammenligner vi Dan-
mark med forskningstunge regioner i
USA, Tyskland og Asien i stedet for lan-
de, ses der nemlig en klgft i forhold til
forskningsinvesteringerne. Disse regio-
ner er pa stgrrelse med- eller stgrre end-
Danmark, og hvis Danmark skal vzere
godt placeret i det globale videnkaplgb
ma vi fglge disse regioners niveau af
investeringer i forskning.

Hvis vi alene ser pa de danske univer-
siteter, belgber forskningsindteegterne
sig til ca. 16,1 mia. kroner i 2014. 42%
af indteegterne til forskning i 2014 var
eksterne midler til forskning — det vil

11

Fig. 11. Udvalgte regioners investeringer i forskning og udvikling som pct. af
BNP, senest tilgeengelige ar
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Kilde: OECD Stat

Fig. 12. Udvikling i universiteternes forskningsindtaegter, opgjort i mio. kr.,
2007-2014
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Kilde: Universiteternes Statistiske Beredskab. -Indtaegterne til forskningsbaseret myndighedsbe-
tjening opggres i nggletal A.2.1.B og A.4
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Fig. 13. Tilskud fra Horizon 2020 (mio. euro alt), 2015
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Kilde: Forsknings- og Innovationsstyrelsen

sige forskningsmidler hentet fra danske
forskningsrad, danske virksomheder
eller EU’s forskningsprogrammer.

Generelt er de danske forskere gode
til at hente midler hjem fra EU’s forsk-
ningsprogrammer. Fra 2014 erstattede
programmet Horizon 2020 det hidti-
dige 7. rammeprogram. Danmark var
i 2015 nummer ti pa listen over lande,
som tiltreek stgrst tilskud fra Horizon
2020-programmet og la nr. to pa listen
over lande, der modtager fleste penge
fra Horizon 2020 per indbygger. I alt har
Danmark tiltrukket 152 mio. euroi 2015
fra Horizon 2020. Horizon 2020 kommer
til at uddele i alt 592 mia. kroner over
arene 2014-2020

Styrelsen for Forskning og Innovation
udarbejder et forskningsbarometer,
hvor antallet af publikationer og cita-
tioner bliver sammenlignet pa tveers
af lande. Opggrelsen viser, at danske
forskere star steerkt, bade hvad angar
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antallet af publikationer per indbygger
og antallet af citationer per publikation.
I 2013 14 Danmark nummer tre ud af
OECD- og BRIK-landene. I 2008-12 skrev
danske forskere i alt 62.177 publikatio-
ner, svarende til over 11.000 per million
indbyggere - det tal blev kun overgaet
af Schweiz og Island.

Derudover bliver publikationerne som
neevnt meget ofte citeret. I 2008-12 blev
publikationerne citeret 8,42 gange per
publikation, hvilket bringer Danmark
ind pa en tredjeplads, hvis man maler
pa antallet af citationer per publikation.
Kort sagt: Forskerne producerer et stort
antal publikationer og disse bliver i hgj
grad brugt af andre forskere.

Forskningssamarbejde med ekster-
ne partnere er et vigtigt aspekt ved
forskningsaktiviteterne. I 2014 indgik
universiteterne 3001 forskningssamar-
bejdsaftalerialt, heraf 56% med private
virksomheder.

13

Fig. 14. Antal videnskabelige publikationer pr. mio indbyggere, top 25 af OECD-

og BRIK-lande, 2008-2012

Kilde: Forsknings- og Innovationsstyrelsen, Forskningsbarometer 2013
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Et andet element i samarbejdet med Fig. 16. Universiteternes forsknings-
erhvervslivet er kommercialiseringen = samarbejdsaftaler, 2010-2014

af forskningsresultateter. Den arlige
kommercialiseringsstatistik fra Uddan-
nelses- og Forskningsministeriet maler
udviklingen i offentlige forskningsinsti-
tutioners indsats og resultater i forhold
til teknologioverfgrsel. Den illustrerer
dermed universiteternes evne til at
understgtte nyttigggrelsen af institutio-
nernes forskningsresultater. Derudover
afspejler statistikken, at forskerne far 3500 ——————————————————
adgang til viden om praksis og problem-
stillinger i et samarbejde med poten-
tielle aftagere til en opfindelse. Overde ~ 2500 —+ ~—— ——- ~—— ——-  —
seneste ar er antallet af licens-, salgs og
optionsaftaler steget markant - og 110
aftaler i bade 2013 og 2014 er et forelg- 1.500
bigt hgjdepunkt.

Samarbejdsaftaler med offentlige
myndigheder

Samarbejdsaftaler med forskningsrad mv.
med inddragelse af private virksomheder

m Samarbejdsaftaler med private
virksomheder

3000 —— e

2000 —pr————f L

1.000
500
Fig. 17. Antal licens-, salgs- og 2010 2011 2012 2013 2014
optionsaftaler, 2007-2014
120

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Fig. 18. Antal spin-out virksomheder, 2007-2014
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Kilde figur 16, 17 og 18: Kommercialiseringsstatistikken

Arbejdsmarkedet

Arbejdsmarkedet har de sidste mange
ar veeret preeget af lavkonjunktur. Det
geelder ogsd arbejdsmarkedet for hgjt-
uddannede.

Men pa trods af at arbejdslgsheden steg
i kglvandet pa krisens start i 2008-09,
er den gennemsnitlige bruttoledighed
for akademikere stadig et stykke under
den samlede gennemsnitlige bruttole-
dighed. Sa selvom alle er ramt, sa har
akademikerne klaret sig bedre end
andre grupper.

Internationale sammenligninger viser,
at hgjtuddannede er bedre stillet pa
arbejdsmarkedet i krisetider. Figur 20

Fig. 19. Udviklingen pa arbejdsmarkedet,

== Gns. bruttoledighed for akademikere

15

viser, at det for alle lande geelder, at
personer med en lang eller mellemlang
videregdende uddannelse har markant
bedre mulighed for at finde beskaefti-
gelse end tilsvarende personer med
en kortere eller ingen videregdende
uddannelse. Internationalt er der altsa
tale om samme tendens, uanset hvor-
dan uddannelsessystemet i gvrigt er
indrettet.

I Danmark er der en stigning i antal-
let af akademikere ansat i den private
sektor - seerligt efter 2004, selvom ten-
densen aftog en kende i begyndelsen af
finanskrisen.

2008-2015

Gns. bruttoledighed for alle

Kilde: Akademikernes ledighedsstatistik
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Fig. 20. Beskaftigelsesrater for 25-64-arige, 2013

Mellemlang og lange videregaende uddannelser samt ph.d.-uddannelser
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Kilde: Education at a Glance 2014

Tal fra Arbejderbevzegelsens Erhvervs-
rad viser, at akademikere klarer sig
bedre end gvrige ansatte i den private
sektor. Her er andelen af akademikere
i forhold til andre ansatte fortsat sti-
gende.

Finanskrisen har ikke ramt alle aka-
demikere lige meget. Det er seerligt
de nyuddannede kandidater, som har
veeret ramt af besparelserne i bade den
offentlige og den private sektor.

Fig. 21. Akademikernes beskzaftigelse fordelt pa sektor, 2000-2012

== Offentlig

e Privat
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Kilde: Danmarks Statistik, registerdata med egne beregninger.
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Fig. 22. Indekseret udvikling i antal fuldtidsstillinger i

den private sektor, 2008-2012

@vrige ansatte

e Akademikere

2008 2009

2010 2011 2012

Kilde: DeFactos analyse over tal fra AE-radet, september 2013

Siden 2008 er ledigheden blandt dimit-
tender steget. Det kan ses pa "indfas-
ningenskurven” i figur 23, som beskriver
ledighedsgraden for dimittenderne for
kvartalerne efter deres dimission. I 2007
var indfasningen pa arbejdsmarkedet

vaesentligt hurtigere, og det ses tydeligt,
hvordan lavkonjunkturen har betydet
en leengere indfasning for de efterfgl-
gende argange, men de ender ogsa pa
omkring 5% ledighed.

Fig. 23. Udviklingen i ledighedsgraden for kandidatargangene fra 2007-2013 i

hvert kvartal efter dimission

2008 === 2009

2010 2011 2012 2013

e

8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Kvartaler efter dimission

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriet
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Fig. 24. Mangel pa arbejdskraft i 2020, fordelt pa uddannelse (i 1000 personer)

Ufagleert  Gymnasialt Fagleert KVU MVU LVU

Kilde: AE-radet, 2013: Danmark i krisetid - Velstand kraever uddannelse

Generelt er tendensen, at der bliver
et stgrre behov for personer med en
videregaende uddannelse. Analyser
fra for eksempel Arbejderbeveegelsens
Erhvervsrad viser, at allerede i 2020 vil
der mangle uddannet arbejdskraft, og
seerligt den private sektor vil efterspgr-
ge flere hgjtuddannede.
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Studiemobilitet og
internationalisering

Studiemobilitet pa tveers af landegreen-
ser har veeret et stigende fokusomrade
for mange parter. Et af malene er fx, at
danske studerende skal have interna-
tional erfaring for at gge udbyttet af
deres studieforlgb og deres arbejdsmar-
kedsparathed.

Ved sidste opggrelse fra Uddannelses-
og Forskningsministeriet var mobili-
tetsfrekvensen for universiteterne pa
27,9% - det vil sige, at 27,9% af en gen-
nemsnitslig drgang af universitetsstu-
derende var pa studieophold i udlan-
det i lgbet af deres studietid. Denne
opggrelse kan findes i Uddannelses- og
Forskningsministeriets mobilitetsstati-
stik fra marts 2013.

Den udgdende studentermobilitet er
generelt steget siden 2007. Da var 3.662
studerende pa udlandsophold, mens
talleti2o14 var pa 7.390 —en stigning pa

neesten 102% over 7 ar. Nesesten halvde-
len af de studerende pa udlandsophold
kom fra samfundsvidenskab - som stod
for 48% af den udgdende studiemobili-
tet. Dette skal ses i sammenhgseng med,
at 36% af samtlige studerende i 2014 var
indskrevet pa et samfundsvidenskabe-
ligt studie.

Set i forhold til andre videregaende
uddannelser er universitetsstuderende
de mest rejselystne. Ifglge den seneste
opggrelse fra Uddannelses- og Forsk-
ningsministeriet havde professions-
bachelorerne en mobilitetsfrekvens pa
7,6% og erhvervsakademiuddannelser-
ne pa 4,1%.

De danske universiteter har traditionelt
veeret populeere blandt internationale
studerende, men over de sidste tre ar er
universiteterne blevet mgdt med krav
om at begreense den indgdende studie-

Fig. 25. Danske udvekslingsstuderende (udgaende studiemobilitet) 2014,

efter omrade oe uddannelsesniveau

m Samfundsvidenskab
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Humaniora
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8.000  —
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Kilde: Universiteternes Statistiske Beredskab (tabel H). Kategorien 'udenfor hovedomrade’ i 2007-
11 deekker over studerende pa CBS inden for samfundsvidenskab og humaniora. I 2013 deekker
den over, at KU ikke fordeler 516 udlandsstipendier pa hovedomrader
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Fig. 26. Indgaende studiemobilitet pa universiteterne, 2007-2014
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Kilde: Universiteternes Statistiske Beredskab (tabel H). Kategorien 'udenfor hovedomrade’ deek-
ker over studerende pa CBS inden for samfundsvidenskab og humaniora. Det er drsagen til faldet

pa disse hovedomrader mellem 2007 og 2008

mobilitet igennem det sakaldte balance-
princip. Dette princip indebezerer, at der
skal veere en balance mellem antallet
afindgdende og udgéende udvekslings-
studerende, og princippet havde effekt
for fgrste gang i 2012 Det har betydet,
at den indgaende studiemobilitet over
de seneste tre ar har veeret lavere end
tidligere. Pa trods af at den indgaende
studiemobilitet steglidti 2014, er antal-
let i 2014 lavere end i 2008, hvor den
indgaende studiemoblitet var pa 6.051
studerende.

Fig. 27. Udvekslingsstuderende i Danmark efter omrade og uddannelsesniveau,

2014

Lang de fleste udvekslingsstuderende i
Danmark kommer for at tage fag pa kan-
didatuddannelserne. I 2014 var over 90%
af de udvekslingsstuderende pa danske
universiteter indskrevet pa kandidat-
uddannelser. Knap to tredjedele af det
samlede antal udvekslingsstuderende
kom fra Norden og det gvrige Europa.

Ligeledes er der en del udenlandske
full degree-studerende pa de danske
kandidatuddannelser. Dette desekker
over studerende, der er indskrevet som
ordineere studerende ved institutionen.
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Kilde: Danmarks Statistik
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Fig. 28. Andel internationale dimittender som bliver i Danmark efter afsluttet

uddannelser (pct.), 2004-2009
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Kilde: Ministeriet for Forskning, Innovation og Videregaende Uddannelser, 2013

I 2014 blev der optaget 4.372 studerende
pa kandidatuddannelser i Danmark pa
baggrund af en bachelor fra udlandet,
hvilket svarer til 13,8% af det samlede
optag - heri medregnes dog ogsa danske
studerende, som har taget en bachelor
i udlandet. Tilsvarende blev 6,4% af de
studerende pa bacheloruddannelser
i Danmark optaget pa baggrund af en
adgangsgivende eksamen fra udlandet.

Udviklingen i internationale dimitten-
der som er blevet i Danmark har fra
2004-2009 har veeret svagt stigende. 55%
af de internationale dimittender, som
afsluttede deres uddannelse i 2009, var
stadig i Danmark et ar efter. Endvidere
var 74% af internationale dimittender
fra 2009 som blev i Danmark, i beskaef-
tigelse efter et ar.

Fig. 29. Andel internationale dimittender i beskzeftigelse af de, som bliver i
Danmark efter afsluttet uddannelse (pct., afrundet), 2004-2009
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Kilde: Ministeriet for Forskning, Innovation og Videregaende Uddannelser, 2013
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@konomi og personale

Indtaegter

Universiteternes indteegter kan opde-

les i seks kategorier:

e Forskning: Basistilskud samt di-
rekte bevillinger til universiteterne

¢ Uddannelse: Hovedsageligt taxame-
tertilskud til heltids- og deltidsud-
dannelse

¢ Eksterne midler: Hovedsageligt
tilskudsfinansieret forskningsvirk-
somhed, fx fra de danske forsk-
ningsrad og private kilder

¢ Myndighedsbetjening: Tilskud til
forskningsbaseret myndighedsbe-
tjening

e @vrige tilskud: Tilskud til bl.a. mu-
seer, biblioteker, samlinger, haver
mv.

e (vrige indteegter: Finansielle
indteegter, lejeindteegter, mindre
supplerende virksomhed mv.

Universiteternes samlede indteegter var
12014 pa 27,2 milliarder.

Universiteterne finansieres hoved-
sagligt af offentlige midler. I 2014
udgjorde de direkte offentlige tilskud
til uddannelse og forskning 63% af uni-
versitetssektorens samlede indteegter.
Herudover blev de eksterne midler til
forskning, svarende til 29% af de samle-
de indteegter i 2014, vundet i konkurren-
ce med andre forskningsinstitutioner.
Disse midler stammer fra bl.a. private
virksomheder, de danske forskningsrad
og EU’s forskningsprogrammer. Indteeg-
ter til forskning fra offentlige og private
kilder udgjorde i 2014 sma 62% af uni-
versiteternes samlede indteegter.

Af figur 30 fremgar det, at de tre sto-
re indteegtskategorier er steget jeevnt
siden 200y. Stigningen i indtzegterne for

Fig. 30. Universiteternes indtaegter i mio. kr., opgjort i faste priser, 2007-2014
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Kilde: Universiteternes Statististiske Beredskab (tabel A)

uddannelse afspejler fgrst og fremmest
en gget aktivitet - det vil sige flere aktive
studerende, der optjener ECTS-point,
hvilket udlgser taxameterbevillinger
til universiteterne.

Aktivitetsstigningen daekker dog over,
at universiteterne i praksis oplever et
fald i taxametertilskuddene for den
enkelte studerende, altsd at enheds-
bevillingerne per studenterarsveerk er
aftagende.

Fremadrettet star universiteterne som
sektor dog overfor et fald i en reekke af
indteegterne. I forslaget til finanslov 2016
er der indarbejdet en arlig 2%-bespa-
relse pa de statslige uddannelsesbevil-
linger. Derudover indebeerer forslaget
til inanslov et fald i forskningsbevil-
lingerne pa 1,4 mia.
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Figur 31 viser, at bevillingen for hver
studerende, der gennemfgrer fag pa
universiteterne svarende til 60 ECTS-
point, er faldet 10,4% pa 5 ar. Mens den
gennemsnitlige enhedsbevilling i 2010
var pa kr. 77.958, er den i 2015 faldet til
kr. 69.884, nar man tager hgjde for pris-
udviklinger. Det yderligere dyk i enheds-
bevillingerne for samfundsvidenskab og
humaniora i 2019 skyldes, at et hidtidigt
lgft af det laveste taxameter i forslaget
til finanslov for 2016 kun er forleenget
til og med 2018.

Faldet i enhedsbevillingerne er til dels
sket fordi en omstillingsreserve, finan-
sieret igennem en underregulering af
taxametrene, er gaet til at finansiere
den ggede studieaktivitet pa univer-
siteterne. Det har betydet en de facto
nedsaettelse af enhedsbevillingerne,

Fig. 31. Enhedsbevillinger® pr. studenterarsveerk i kr.
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Kilde: Forslag til finanslov 2016 og egne beregninger

3: Enhedsbevillingerne er et udtryk for de samlede bevillinger til uddannelse (taxametertilskud, feerdig-

gerelsesbonus og en reekke mindre poster) per studenterdrsveerk. De gennemsnitlige enhedsbevillinger pa

tueers af sektoren fremgar af Forslag til Finanslov 2016 § 19.22.
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Fig. 32. Omkostninger fordelt pa formal i mia. kr., 2014
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Kilde: Universiteternes indberetninger til Uddannelsesministeriet

eftersom en stigende aktivitet er blevet
finansieret ved at nedseette taksterne
for alle. Derudover blev deri 2012 indfgrt
administrative besparelser pa heltids-
uddannelse, som fuldt indfaset koster
260 mill. kr. om aret.

Omkostninger

Udgiftssiden fordeler sig, som det kan
ses pa figur 32. Hvert ar indberetter uni-
versiteterne drets omkostninger fordelt
pa fem hovedformal til Uddannelsesmi-
nisteriet: 1) uddannelse, 2) forskning,
3) formidling og vidensudveksling, 4)
forskningsbaseret myndighedsbetje-
ning og s) generel ledelse, administra-
tion og service. De samlede udgifter
belgb sig til kr. 27,3 mia. i 2014.

Da opggrelsesmetoden for udgifter
blev sendret i 2012, er det endnu ikke
meningsfuldt at vise fordelingen af

omkostninger over tid. Dog kan der
knyttes nogle enkelte kommentarer
hertil.

Langt stgrstedelen af universiteternes
omkostninger gar til aktiviteter inden
for forskning og uddannelse. I 2014 gik
23,2 mia. kr. til disse formal, hvilket
svarer til 86,4% af de samlede omkost-
ninger. Det er udtryk for en mindre stig-
ning i forhold til 2012. Udgifter til gene-
relledelse, administration og service er
faldet til 7,1% af omkostningerne i 2014.
I 2012 udgjorde de 8%.

Det skal bemeerkes, at de formalsfor-
delte omkostninger ikke kan sammen-
holdes med universiteternes indteegter,
da der fx ikke gives seerskilte tilskud til
bygningsdrift eller generel ledelse og
administration. Samtidig er der mod-
regnet lejeindteegter og refusioner vedr.
bygningsvedligehold i omkostningsop-

gorelsen, sa den er ikke direkte sam-
menlignelig med indteegtssiden.

Figur 33 fordeler omkostningerne pa
hovedomrader, og viser at de sakaldt
'vade’ omrader traekker flest ressourcer.
Udgifter til sundhedsvidenskab, natur-
videnskab og teknik udggr knap 65% af
de samlede omkostninger, og de sakaldt
'tgrre’ samfundsvidenskabelige og
humanistiske omrader udger 25% Den
resterende del er opgjort udenfor hoved-
omrade (UFH), og deekker hovedsagligt
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over faellesomkostninger til bygninger
og administration.

Indenfor de tgrre omrader svarer de
samlede uddannelsesudgifter omtrent
til de samlede udgifter til forskning. Pa
de vade omrader er det seerligt forsknin-
gen, der fylder. Samlet set traekker de
vade omrader godt 75% af forsknings-
omkostningerne i sektoren, og teknisk-
og naturvidenskab star for stgrstedelen
heraf.

Fig. 33. Omkostninger fordelt pa formal og hovedomrade i mio. kr., 2014
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Kilde: Universiteternes indberetninger til Uddannelsesministeriet
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Fig. 34. Udviklingern i universiteternes personalearsvaerk, 2007-2014
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Kilde: Universiteternes Statistiske Beredskab

Figur 33 viser derudover, at stgrstedelen

2010 2011 2012 2013 2014

(tabel C) - ét arsveerk svarer til 1924 timer.

universiteternes samlede arsveerk.

af den forskningsbaserede myndigheds- e 'TAP’ er det tekniske og administra-

betjening foregar pa de vade omrader.

Personale

tive personale, som bl.a. udggres af
laboranter, studievejledere, gkono-
mimedarbejdere mv. Denne kate-
gori udger omkring 43% af universi-
teternes samledes arsveerk.

De universitetsansatte kan overordnet

op i tre grupper:

e ’'VIP’ er det fuldtidsansatte, viden-
skabelige personale, dvs. forskere
og undervisere. Kategorien deekker
fx ph.d.-stipendiater, postdoc., ad-
junkter, lektorer og professorer. Ka-
tegorien udger lidt over halvdelen af
universiteternes samlede arsveerk,
svarende til 17.549 fuldtidsansatte
forskere i 2014.

e 'DVIP’ er det deltidsansatte, viden-
skabelige personale, fx eksterne
lektorer, undervisningsassistenter
mv. Denne kategori udggr ca. 5% af

Antallet af ansatte pa universiteterne
males i arsveerk, dvs. en anssettelses-
varighed svarende til ét ars fuldtidsan-
seettelse, altsa 1924 arbejdstimer. I alt
er antallet af rsveerk steget fra 25.207 i
2007 til 33.965 1 2014, hovedsageligt med

fald fra 2013 til 2014. Stgrstedelen af til-
vaeksten af universitetssektorens perso-
nale, svarende til 65,2% af den samlede
tilveekst, er sket inden for gruppen af
fuldtidsansatte forskere (VIP) som udfg-
rer selve forskningen og den forsknings-
baserede undervisning.

Ved at fordele universitetspersonalets
indsats i seks faglige formal, viser Uni-
versiteternes Statistiske Beredskab,
hvordan universiteternes aktiviteter
understgttes af personalesiden.

[ figur 35 er videnformidling og myndig-
hedsbetjening sldet sammen, og lige-
ledes er bygningsdrift slaet sammen
med generel ledelse og administration,
da der henfgres relativt fa arsveerk til
disse formal.

27

Figuren viser, at det fuldtidsvidenska-
belige personale neaesten udelukken-
de beskeeftiger sig med forskning og
uddannelse, mens det deltidsvidenska-
belige personale (DVIP) hovedsageligt
varetager uddannelse og undervisning.
Indsatsen for det tekniske og admini-
strative personale (TAP) fordeler sig
mere sig mere ligeligt, da 22% af grup-
pens arsveerk henfgres til bygninger,
ledelse og administration. Dog ses ogsa
her en overveegt indenfor uddannelse
og forskning.

Ud af de samlede personalearsveerk
henfgres 52% til forskning, 31% til
undervisning, 9,7% til bygninger, ledelse
& administration og 7,4% til formidling
og myndighedsbetjening.

Fig. 35. Universiteternes formaslfordelte personalearsvaerk i 2014
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VIP-arsveerk steget med 5707 arsveerk,
hvilket er en stigning pa over 48%, mens
antallet af TAP-arsveerk i samme tids-
rum er steget med 21,5% heraf et mindre
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m Bygninger, ledelse & administration 81 11 3193
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Kilde: Universiteternes Statistiske Beredskab (tabel C)
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Danske Universiteter er de otte danske
universiteters interesseorganisation.
Pa Danske Universiteters hjemmeside
www.dkuni.dk finder man Universi-
teternes Statistiske Beredskab, samt
en elektronisk udgave af “Tal om de
danske universiteter 2015” samt den
tilsvarende publikation fra tidligere ar.

Ved eventuelle spgrgsmal kan rettes
henvendelse til Danske Universiteters
sekretariat:

Danske Universiteter
Fiolstreede 44, 1.th.

1171 Kgbenhavn K

Tel. +45 33 36 98 00
E-mail: dkuni@dkuni.dk
www.dkuni.dk

Du kan leese mere om de otte danske
universiteter pa nedenstdende hjem-

mesider:

Kgbenhavns Universitet Aalborg Universitet

www.ku.dk www.aau.dk

Aarhus Universitet Danmarks Tekniske Universitet
www.au.dk www.dtu.dk

Syddansk Universitet Copenhagen Business School
www.sdu.dk www.cbs.dk

Roskilde Universitet IT-Universitetet I Kgbenhavn

www.ruc.dk www.itu.dk
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